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i Modalidad i Consecutivo Fecha Ciudad
MINIMA CUANTIA 05-2019 2/07/2019 BOGOTA
INVITACION

| 1. INFORMACION GENERAL.

1.1 OBJETO A CONTRATAR.

Contratar el suministro de las pdlizas de seguros del programa de seguros de la entidad,
con el fin de amparar los bienes e intereses patrimoniales actuales y futuros o de los que
llegare a ser responsable el Consejo Profesional de Administracién de Empresas; y de
cualquier otra pdliza de seguros que requiera la entidad en desarrollo de su actividad, a
través de una compariia de seguros legalmente constituida en Colombia.

Es de aclarar que en el Anexo N° 3, se establecen en forma detallada las caracteristicas y
especificaciones técnicas.

1.2 MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccion de minima
cuantia, en cumplimiento de lo dispuesto por Decreto 1082 de 2015 (Articulos 2.2.1.2.1.5.1.
al Articulo 2.2.1.2.1.5.4.) que reglamentoé la adquisicion de bienes, servicios y obras cuyo
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de |la entidad contratante.

1.3 CONTRATANTE.

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, entidad creada por la
Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de 1984, con Numero de Identificacion
Tributaria (NIT) 800.142.286, y domicilio en la ciudad de Bogota, D.C., en la Carrera 15 No.
88 — 21 Oficina 803.

1.4 PARTICIPANTES.

En el presente proceso de seleccion podran participar personas juridicas, consorcios o
uniones temporales que cumplan los requisitos sefialados en la presente invitacion. El
Consejo Profesional de Administracion de Empresas podra aceptar la oferta cuando se
haya presentado sélo una propuesta, siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos
en la presente invitacion.

1.5 PRESUPUESTO.

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas ha definido para la presente
contratacion un presupuesto de SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIENTO VEINTICUATRO PESOS ($6.775.124) M/CTE, valor que comprende todos los
gastos en que debe incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales, asi como el pago de costos directos e indirectos y de los impuestos
nacionales y distritales a que haya lugar. Suma que se respalda con recursos del
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presupuesto del Consejo de la vigencia 2019, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 131 del 26 de junio de 2019.

1.6 PLAZO DE EJECUCION.

El término del presente contrato sera trescientos sesenta y cinco (365) dias calendarios,
contados a partir de la publicacion de la comunicacién de aceptacion de la oferta.

Se aclara que la vigencia de las pdlizas sera anual
1.7 FORMA DE PAGO.

El Consejo pagarad al contratista el valor del contrato en un Unico pago, después de
presentado el documento de cobro, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor de
la entrega de la totalidad de las pélizas contratadas.

Adicionalmente, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral; asi como, los parafiscales del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, mediante certificacion suscrita por el
representante legal o el revisor fiscal, cuando corresponda.

Todas las demoras que se generen por la presentacion inadecuada o inoportuna de las
facturas o los documentos soporte, seran responsabilidad del Contratista, quien no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se

predicara cuando el Contratista no elabore ni presente oportunamente las respectivas
facturas.

1.8 CRONOGRAMA DE LA INVITACION.

Etapa Fecha Lugar

Portal Unico de Contratacion
Publicacion de la invitacion - Www.colombiacompra.gov.c
publica y estudios previos = Juile el et 0 y pagina web del Consejo

\Www.cpae.gov.co

_— Consejo  Profesional de
CIERRE: Entrega y radicacion ,g,o%e aJLr'rl]'Oa d132|_32001p9md3 IAdministracion de Empresas

de la oferta y requisitos de 1:30 p.m hasta las Carrera 15 No 88 - 21,

habilitantes 03:00 p.m Oficina 803, Edificio Torre
' C Unika Virrey.

» Verificacion de requisitos

habilitaptgs ‘ Consejo  Profesional de

Rouerienes =0 lba 3 al 5 de juio aef faminaacin de Emprese

e Término para subsanar e Oficina 803, Edificio Torre;

requisitos habilitantes, si es |Unika Virrey.

procedente
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Etapa Fecha Lugar

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.c
0 y pagina web del Consejo
Www.cpae.gov.co

Publicacion del informe
definitivo de verificacion de [|8 de julio del 2019
requisitos habilitantes

Consejo  Profesional de
Administracion de Empresas
Carrera 15 No 88 - 21,
Oficina 803, Edificio Torre|
Unika Virrey o correg
electronico
juridica@cpae.gov.co

Término maximo para
presentar las observaciones al ||9 de julio del 2019 hasta
informe de verificacion de ||]las 11:00 a.m.

requisitos habilitantes

Respuesta observaciones al
informe de verificacion de
requisitos habilitantes y ||10 de julio del 2019
aceptacion de la oferta o
declaratoria de desierta

Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.gov.c

o y pagina web del Consejo
WwWw.Ccpae.gov.co

Las etapas y fechas antes indicadas podran variar de acuerdo con la ley, o con las
condiciones previstas en la invitacion o por decision del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, caso en el cual se informara oportunamente, mediante
adenda que se publicara en el Portal Contratacién www.colombiacompra.gov.co y en la
pagina web del Consejo.

1.9 LUGAR, FECHA LIMITE Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El lugar para presentar la oferta, la fecha y hora son los establecidos en el cronograma de
la invitacion. En ningun caso se recibiran las ofertas presentadas fuera del término previsto
en el cronograma o entregadas en alguna otra oficina o en la recepcion del edificio.

La oferta se presentara en UN (1) sobre que se entregara cerrado y marcado como original
y debera contener los documentos que la integran, de acuerdo con lo indicado en la
presente invitacion. Los documentos se presentaran legajados, completamente foliados
(incluso las hojas en blanco o de presentacién), escritos en idioma castellano y a maquina
y/lo computador. Todas las paginas de la propuesta que tengan modificaciones o
enmiendas, deberan ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la
carta de presentacion, de lo contrario se tendran por no escritas.

No se aceptaran propuestas parciales ni condicionadas, ni las que sean allegadas por
correo electronico.

Para facilitar la correcta integraciéon de la propuesta por parte del oferente y su estudio y
verificacién por el Consejo, el proponente debera incorporar los documentos de la
propuesta en el mismo orden en que se relacionan en la invitacién. El Consejo se reserva el
derecho de solicitar documentos aclaratorios a los solicitados en la presente invitacion y de
verificar la informacién suministrada por el proponente.
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Cada proponente podra presentar solamente una oferta como representante legal de una
persona juridica o como integrante de un consorcio o unién temporal. El proponente que
presente mas de una oferta o participe en mas de una de ellas, asi sea como miembro de
consorcios o uniones temporales, causara el RECHAZO de todas las ofertas que incluyan
su participacion.

1.10 DILIGENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS.

La diligencia de cierre se realizara en la fecha y hora sefialada en la presente invitacion a
participar y las ofertas seran abiertas en presencia de los proponentes que deseen asistir al
mismo. Se leeran los nombres de los oferentes y se realizara la lectura del MENOR
PRECIO OFERTADO TOTAL, los cuales se ordenaran de menor a mayor teniendo en
cuenta dicho valor, asi como los demas datos que soliciten los asistentes, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se levantara un acta que sera firmada por
los asistentes y sera publicada en las paginas web www.contratos.gov.co vy
www.colombiacompra.gov.co/.

Antes de dar inicio a la diligencia de cierre, el Consejo verificara la hora legal en Colombia,
de acuerdo con lo establecido en el numeral 14 del articulo 6 del Decreto No. 4175 de
2011, el Instituto Nacional de Metrologia mantiene, coordina y difunde la hora legal de la
Republica de Colombia.

No obstante lo anterior, una vez efectuado el cierre de la invitacion, el consejo realizara la
correspondiente verificacion aritmética y técnica de las ofertas presentadas, con el fin de
establecer el orden de verificacién de los requisitos habilitantes.

1.11 INFORMACION SOBRE LA INVITACION A PARTICIPAR.

La invitacion a participar del presente proceso, se podra consultar en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica SECOP, direcciéon electronica www.contratos.gov.co, en la
pagina web del Consejo www.cpae.gov.co y en la oficina del Consejo, ubicada en la
Carrera 15 No 88 — 21, Oficina 803, a partir del dia que se indique en el cronograma, en
horario de atencion de 8:00 a.m a 12:30 p.m y de 1:30 p.m hasta las 04:30 p.m., de lunes a
viernes.

La consulta o su respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion
de las ofertas y en consecuencia las condiciones de la invitacion a participar y sus adendas
habran de tomarse como se expidieron originalmente, si el interesado antes del cierre del
proceso no recibe respuesta del consejo, ante cualquier sugerencia, manifestaciéon de
supuestas inconsistencias, errores u omisiones.

Las aclaraciones, adendas y demas comunicaciones seran publicadas en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica SECOP, direccion electronica
www.contratos.gov.co y www.colombiacompra.gov.co, razén por la cual es responsabilidad
del Oferente conocer las adendas, aclaraciones y demas comunicaciones que surjan en
desarrollo del presente proceso de seleccion.
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1.12 ACTOS DE CORRUPCION.

Los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccion
deberan abstenerse de incurrir en cualquiera de las siguientes conductas:

Articulo 405 del Cédigo Penal. Cohecho propio. El servidor publico que reciba para si o
para otro, dinero u otra utilidad, o acepte promesa remuneratoria, directa o indirectamente,
para retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para ejecutar uno contrario a sus
deberes oficiales, incurrird en prision de ochenta (80) a ciento cuarenta y cuatro (144)
meses, multa de sesenta y seis punto sesenta y seis (66.66) a ciento cincuenta (150)
salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos
y funciones publicas de ochenta (80) a ciento cuarenta y cuatro (144) meses.

Articulo 406 del Cédigo Penal. Cohecho impropio. El texto con las penas aumentadas es el
siguiente: El servidor publico que acepte para si o para otro, dinero u otra utilidad o
promesa remuneratoria, directa o indirecta, por acto que deba ejecutar en el desempefio de
sus funciones, incurrird en prision de sesenta y cuatro (64) a ciento veintiséis (126) meses,
multa de sesenta y seis punto sesenta y seis (66.66) a ciento cincuenta (150) salarios
minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos vy
funciones publicas de ochenta (80) a ciento cuarenta y cuatro (144) meses.

El servidor publico que reciba dinero u otra utilidad de persona que tenga interés en asunto
sometido a su conocimiento, incurrira en prision de treinta y dos (32) a noventa (90) meses,
multa de cuarenta (40) a setenta y cinco (75) salarios minimos legales mensuales vigentes,
e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas por ochenta (80) meses.

Articulo 407 del Codigo Penal. Cohecho por dar u ofrecer. El que dé u ofrezca dinero u otra
utilidad a servidor publico, en los casos previstos en los dos articulos anteriores, incurrira
en prision de cuarenta y ocho (48) a ciento ocho (108) meses, multa de sesenta y seis
punto sesenta y seis (66.66) a ciento cincuenta (150) salarios minimos legales mensuales
vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de ochenta (80)
a ciento cuarenta y cuatro (144) meses.

Articulo 453 del Codigo Penal. Fraude procesal. El que por cualquier medio fraudulento
induzca en error a un servidor publico para obtener sentencia, resolucién o acto
administrativo contrario a la ley, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios, multa de
doscientos (200) a mil (1.000) salarios minimos legales mensuales vigentes e inhabilitacion
para el ejercicio de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afios.

Articulo 244 del Cédigo Penal. Extorsion. El que constrifia a otro a hacer, tolerar u omitir
alguna cosa, con el propdsito de obtener provecho ilicito o cualquier utilidad ilicita o
beneficio ilicito, para si o para un tercero, incurrira en prisién de ciento noventa y dos (192)
a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de ochocientos (800) a mil ochocientos
(1.800) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Las anteriores conductas se encuentran tipificadas como delitos en el Cédigo Penal

Colombiano y en la Ley 412 de 1997, por medio de la cual se aprobd la Convencién
Internacional contra la Corrupcion.
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1.13 PROGRAMA PRESIDENCIAL DE MODERNIZAC!ON, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, a los numeros telefénicos: (1) 5629300,
3341507; al fax 5658671: la linea transparente del programa, al nimero telefénico 018000
— 913 040:; correo electronico, en la direccion buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de
denuncias del programa, en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente, en la Calle 7 N° 6-54 Bogota D.C. También puede reportar el hecho a la
Direccién Ejecutiva del Consejo, al nimero telefénico 4841750.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente invitacién a
participar y del contrato que forma parte del mismo, el oferente obrara con la transparencia
y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Consejo compruebe hechos constitutivos de corrupcion por parte de
un oferente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podra rechazar la respectiva oferta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de
conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

1.14 CORRESPONDENCIA.

Los interesados podran enviar las observaciones y/o sugerencias a través del correo
electronico juridica@cpae.gov.co o entregandolas en la oficina del Consejo Profesional de
Administraciéon de Empresas ubicada Carrera 15 No 88 — 21, Oficina 803, dirigidas a la
Coordinacion Juridica del Consejo, dentro de los plazos establecidos para tal fin en el
cronograma del proceso.

Toda comunicacion o solicitud referente al presente proceso debera formularse por escrito
y radicarse en la direccion indicada anteriormente, debidamente identificada con el nombre,
numero correspondiente del proceso, dirigida a la Coordinacion Juridica del Consejo, Unica
dependencia que canalizara cualquier tipo de comunicacion entre los oferentes y El
Consejo y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita o en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica SECOP (www.contratos.gov.co)

Las comunicaciones enviadas por alguno de estos medios seran plenamente validas y
eficaces para el proceso de seleccion y los términos o plazos seradn contados a partir del
envio de la comunicacioén por parte del Consejo.

Para el envio o radicaciéon de cualquier comunicacion al Consejo, utilizando para ello bien
sea, correo certificado, fax o correo electrénico, debe observarse que el dia habil respectivo
vence a las 4:30 p.m.; por lo tanto, cualquier comunicacién, documento, etc., recibido o
radicado en un horario posterior, se tendra como recibido en el dia habil siguiente.
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1.15 DE LA PUBLICACION DE DOCUMENTOS EN INTERNET.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Consejo, publicara todos
los documentos del presente proceso en el Sistema Electronico para la Contratacién
Publica SECOP www.contratos.gov.co y www.colombiacompra.gov.co. El Consejo
publicara en las mismas paginas, todas las observaciones recibidas y las apreciaciones que
sobre estas haga la misma entidad.

| 2. REQUISITOS HABILITANTES. ]

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera entregar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por El Consejo en el Anexo 1 “Carta de presentacion de la propuesta”, que
cumpla con los requisitos establecidos en la presente invitacion.

La carta de presentacién de la propuesta debera ser firmada por el proponente
representante legal de la persona juridica o por el representante designado en el
documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal.

El Anexo 1 — “Carta de presentacion de la propuesta”, es un modelo que contiene todas
las declaraciones que debe realizar el proponente; por lo tanto, podra transcribirlo u
obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente,
debera incluir todas las manifestaciones requeridas por el Consejo.

2.2 DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

El proponente debe anexar fotocopia del documento de identidad. En caso de persona
juridica, consorcio o union temporal, debe anexarse fotocopia del documento de identidad
del representante legal.

2.3 CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.

El proponente persona natural, debe anexar a la propuesta, certificado de Matricula
Mercantil vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

b. La actividad econémica del proponente debe permitir el desarrollo del objeto de la
presente invitacion y de la aceptacion de oferta que de ella se derive.

c. La fecha de expedicion del certificado no podra ser superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitacion. En caso de modificacion de
dicha fecha, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

En caso de consorcios o uniones temporales integrados por personas naturales, cada uno
de los integrantes debe presentar certificado de Matricula Mercantil, que cumpla con los
requisitos sefialados en el presente numeral.

2.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
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El proponente persona juridica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y
representacion legal vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a.
b.

Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestién y operacion que se
solicita en esta invitacion y en la aceptacion de oferta que de ella se derive. Asi mismo
para contratar, la persona juridica proponente debe demostrar que su duracion no sera
inferior al plazo de ejecucién del objeto contractual y un (1) afio mas.

La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitacion. En
caso de modificacion de dicha fecha de cierre de la invitacion, este certificado tendra
validez con la primera fecha de cierre.

Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad
diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la autoridad competente, con una fecha
de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
de la invitacion.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta autorizacion expresa
del oérgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para
comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. EI documento de
autorizacidén debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de |la propuesta.

En caso de consorcios o uniones temporales integrados por personas juridicas, cada uno
de los integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal que
cumpla con los requisitos sefalados en el presente numeral.

2.5 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién

temporal, lo cual debera indicarse expresamente, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1°
del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

a.

Acreditar |a existencia del consorcio o de la union temporal, para lo cual debera aportar

el documento de constitucion suscrito por el/los representante(s) legal(es) de todos los

integrantes. En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas
formas, debera allegar el documento de constitucion en el cual debera indicar como
minimo lo siguiente:

v Silos proponentes desean participar como consorcio o como unién temporal.

v Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de
union temporal debera indicarse ademas los términos y extensiéon (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del objeto
contractual, de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio (Ley
80 de 1993, paragrafo 1, articulo 7°), lo cual no podra ser modificado sin el
consentimiento previo del CONSEJO,
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v La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o union
temporal.

b. Designar un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del consorcio o unién temporal en los términos del mandato. El
representante legal debera contar con facultades amplias y suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union temporal. El
representante no podra ser remplazado sin |la autorizaciéon expresa y escrita de cada
uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera
constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién
temporal.

El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en

nombre del consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los

asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la

propuesta y la celebraciéon y ejecucion del objeto contractual, en el caso que EL

CONSEJO acepte la oferta. En especial tendra las facultades suficientes para:

v’ Presentar la propuesta.

v" Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

v" Atender todos los posibles requerimientos que formule EL CONSEJO relacionados
con la propuesta.

v" Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera

para la elaboracién y presentacion de la propuesta, dentro de los términos vy

condiciones de la invitacién.

Notificarse de la aceptacion de la oferta de la invitacién.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para el

cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales, dentro de los terminos y

condiciones de la presente invitacion.

AN

c. Presentar para cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal
los documentos requeridos en los numerales 2.2. (documento de identidad), 2.3
(certificado de matricula mercantil, en caso de tratarse de persona natural), 2.4,
(certificado de existencia y representacion legal, en caso de tratarse de personas
juridicas) y 2.6. (certificacion de cumplimiento de pago de aportes a la seguridad social
y parafiscales), de la presente invitacion.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en
cuenta que:

3. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto de la
presente invitacion y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede
ser inferior al plazo de ejecucion del objeto contractual y un (1) afio mas.

b. El tiempo minimo de duracién del consorcio o de la union temporal debe ser igual al
tiempo de ejecucion del objeto y de las obligaciones contractuales, y un (1) afio mas.

c. El Consejo no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
consorcios o uniones temporales.

d. En caso de resultar favorecidos con la aceptacién de la oferta, para la ejecucion del
objeto contractual y dentro del término que establezca El Consejo, se debe presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal constituida.
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e. No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que
El Consejo lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

§. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin
el consentimiento previo del Consejo.

g. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
union temporal o consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por
escrito al Consejo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron lugar a ella.

2.6 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

El proponente debera entregar certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pension, riesgos laborales y aportes a la Caja de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- y Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA-, para lo cual debera tener en cuenta:

a. Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar fotocopia legible
de la planilla (PILA), en donde se certifique el pago de los aportes al sistema de
salud, riesgos profesionales y pensiones.

b. Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion
en original, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de la
ley, o por el representante legal cuando no se requiera Revisor fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar respectiva,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes anteriormente mencionados correspondientes a la
némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

€. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros
integrantes debera aportar el certificado aqui exigido.

En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo
no esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscales, asi debera
manifestarlo.

La Revisoria Fiscal es una figura reglamentada por la Ley 43 de 1990 y por el Cédigo de
Comercio en sus articulos 203 a 217. Son estas normas las que sefialan expresamente
guienes estan obligados a tener Revisor Fiscal.

El Coédigo de Comercio en su articulo 203, establece que deben tener revisor fiscal:

a. Las sociedades por acciones;

b. Las sucursales de companfias extranjeras, y
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c. Las sociedades en las que, por ley o por los estatutos, la administracion no
corresponda a todos los socios, cuando asi lo disponga cualquier numero de socios
excluidos de la administraciéon que representen no menos del veinte por ciento del
capital.

De otra parte, la ley 43 de 1990 en su articulo 13, paragrafo segundo, contempla: “Sera
obligatorio tener Revisor fiscal en todas las sociedades comerciales, de cualquier
naturaleza, cuyos activos brutos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior sean o
excedan el equivalente de cinco mil (5.000) salarios minimos y/o cuyos ingresos brutos
durante el afio inmediatamente anterior sean o excedan al equivalente a tres mil (3.000)
salarios minimos”.

Es importante recalcar que las empresas sefaladas por el articulo 203 del Codigo de
Comercio, estan obligadas a tener Revisor Fiscal, sin importar si cumplen o no los
requisitos establecidos por la Ley 43 de 1990.

El valor del salario minimo que se debe tener cuenta para determinar si se esta o no
obligado a tener Revisor Fiscal, en los términos de la ley 43 de 1990, es el valor del salario
minimo del afio inmediatamente anterior, puesto que el 31 de diciembre del afo
inmediatamente anterior es el que se toma como referencia, por lo que los topes para el
afio 2015 serian de acuerdo con el salario minimo legal vigente a 31 de diciembre de 2014.

2.7 CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES

Certificacion de antecedentes fiscales del proponente como también de su representante
legal, y en caso de Consorcios o Uniones temporales de sus integrantes, expedida por la
Contraloria Delegada para Investigaciones, Juicios Fiscales y Jurisdiccion Coactiva de la
Contraloria General de la Republica. (Ley 610/2000 Art. 60, resolucién 5149/2000 Art. 5).
La Certificacion es requisito indispensable para la suscripcion del contrato.

2.8 CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Certificacién de antecedentes disciplinarios del proponente, como también de su
representante legal, y en caso de Consorcios o Uniones temporales de sus integrantes,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, con una vigencia no superior a treinta
(30) dias calendario.

2.9 CERTIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades del proponente, como también de su
representante legal en original, donde se evidencia que no se esta inmerso en ninguna
clase de inhabilidad e incompatibilidad para contratar.

210 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera anexar hasta un maximo de dos (2) certificaciones expedidas por el
contratante, las cuales acrediten el cumplimiento de contratos relacionados con el objeto
contractual, cuya ejecucion haya ocurrido dentro de los cinco (5) afios anteriores a la fecha
de cierre de la presente invitacion.
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La sumatoria total de las certificaciones presentadas debe ser igual o superior al 100% del
presupuesto estimado para el presente proceso.

En el evento que el proponente anexe mas de dos (2) certificaciones, el Consejo tendra en
cuenta para efectos de verificacion las dos (2) primeras en orden consecutivo de acuerdo a
como venga foliada la propuesta.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los
cuales haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor
certificado por el correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe
presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el
contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contara
como UN (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones

Temporales, seran evaluables los contratos presentados por cualquiera de los integrantes
del grupo.

2.11 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes.
Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la
Entidad, la propuesta sera rechazada. Por lo anterior, el Consejo se reserva el derecho de
solicitar los soportes que considere convenientes para constatar la informacion
suministrada, tales como certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia
de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos o cualquier otro.

Las certificaciones deben tener como minimo la siguiente informacion:

Objeto.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccién.

Nombre del contratista. (si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion).

Fecha de iniciacion (dia, mes afo)

Fecha de terminacién (dia, mes, ano).

Valor final del contrato.

Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion.

LR S

T

Nota: Para las certificaciones en las cuales se sefiale unicamente el mes y el afio en la
fecha de ejecucion contractual, el Consejo a efecto de calcular el tiempo, aplicara lo
siguiente:

v Para la fecha de inicio, se tomara el dia treinta (30) del mes relacionado en la
certificacion.
v Para fecha de terminacion, se tomara el primer (1°) dia del mes relacionado en la
certificacion.
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Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona autorizada, asi:

v' Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el
funcionario competente.

v" Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

v" Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma personal natural
con quien se celebro la relacion contractual.

Nota: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la entidad
contratante. De igual manera no se tendran en cuenta las certificaciones que acrediten
contratos que se encuentran en ejecuciéon, los que no se relacionen con el objeto del
presente proceso de seleccion, ni las relaciones de contratos, copia de los contratos por si
solos, copia de facturas, actas de recibo, de liquidacién o aquellas certificaciones cuyo
cumplimiento esta por debajo de bueno.

En el evento en que una certificacion no cuente con toda la informacién anteriormente
descrita, el Consejo podra solicitar, entre otros, la siguiente documentacién:

v Copia del contrato, para acreditar las actividades desarrolladas.

v Si el contrato se suscribi6 en consorcio o en union temporal se podra acreditar el
porcentaje de participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién
temporal.

v' La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del
acta de iniciacién, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

v" La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del
acta de recibo definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

v" El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o el
documento que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién, cuando el
contrato se encuentre terminado y en proceso de liquidacién.

v Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que
haga sus veces o con copia del acta de liquidacion.

Conforme lo anterior, el Consejo se reserva el derecho de comprobar durante la verificacion
y hasta la aceptacion, la informacién aportada por el oferente, y a fin de corroborar la
misma, podra solicitar los soportes que considere convenientes tales como facturas,
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacién, estados financieros.

En ejercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podran mejorar o
modificar su oferta en virtud de lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.
La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta,

cuando ella no cuente con mas de Tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en
proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.
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En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumgtqria f:I’e las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en
el mismo.

No podra acumularse a la vez, experiencia de los socios y de la persona juridica, guando
estos se asocien entre si para presentar propuesta, bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7°, de la ley 80 de 1993.

Si el proponente es el mismo que certifica al profesional propuesto, ademas de la
certificaciéon, debe presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el proponente y
el profesional propuesto.

Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la
persona juridica que propone o el representante legal de consorcios o uniones temporales,
debera aportar ademas, copia del respectivo contrato suscrito entre el proponente y el
profesional propuesto.

En el caso de presentacion de certificaciones correspondientes a subcontrataciones, es
necesario anexar el contrato matriz que origino la actividad certificada.

| 3. OFERTA ECONOMICA.

La oferta econémica debe presentarse en medio escrito conforme el Anexo No. 2. Los
valores deberan ser expresados en moneda legal colombiana, sin centavos, por lo que el
oferente debera ajustar los precios propuestos al peso. Por lo tanto, durante la verificacion
aritmética, si la propuesta se allega con decimales, los valores seran aproximados al

multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0,50 centavos en adelante) o por defecto
(hasta 0,49 centavos).

Una vez realizado el cierre de la invitacion, el Consejo realizara la correspondiente
verificacion aritmética y técnica de las ofertas presentadas, para establecer el orden de
elegibilidad, el cual se determinara con base en el MENOR PRECIO OFERTADO TOTAL,

las cuales se ordenaran de menor a mayor teniendo en cuenta dicho valor, una vez
efectuada esta verificacion.

Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberan
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacion con la firma del
proponente. En caso contrario se tomara como valido el texto original.

Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacién a los textos. Si es entre
cifras, se dara prelacion a las correcciones aritméticas que efectie el Consejo. En las
discrepancias entre textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el
ultimo texto consignado. Si hay diferencias entre la informacién suministrada en los anexos
y los documentos de la propuesta, salvo la carta de presentacion (Anexo 1), prevalecera lo
senalado en los documentos de la propuesta.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion

de su oferta econdmica, que debera contemplar todos los costos directos e indirectos en los
cuales incurra para la correcta ejecucion del objeto de la presente invitacién. Cualquier
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error u omisién, no dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido
debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

El Consejo Profesional para adelantar la evaluacién de las ofertas tendra en cuenta el valor
de la propuesta sin incluir el IVA, en aplicacion de los principios de seleccion objetiva e
igualdad de condiciones de los proponentes.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la
propuesta el valor del IVA cuando a ello hubiere lugar.

La propuesta que en el valor ofertado supere el respectivo valor establecido por la entidad,
sera RECHAZADA ECONOMICAMENTE.

| 4. .VERIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS. H

41 COMITE EVALUADOR.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la verificacidén y evaluacion de las ofertas
sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto, sin que se requiera de
pluralidad alguna, labor que podra ser ejercida por trabajadores o particulares contratados
para el efecto, quienes realizaran dicha labor de manera objetiva, cifiéndose a las reglas
contenidas en la invitacién publica y a lo sefialado en la normatividad legal vigente.

El Consejo se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la aceptacion de
oferta, la informacion aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar
los soportes que considere convenientes como: facturas, certificaciones, copias de los
contratos, actas de liquidacién, estados financieros, copia de pago de impuestos etc. En
egjercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podran mejorar o
modificar su oferta en virtud de lo sefalado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

4.2 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

El Consejo verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a traves del estudio de
los documentos sefialados en la presente invitacién y que deben ser presentados por los
proponentes.

La verificacion de requisitos habilitantes no tiene ponderacion alguna, pero habilita o no al
proponente y tiene por objeto determinar si los documentos presentados se ajustan a los
requerimientos legales y normativos del presente documento.

La verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el
proponente que presente el MENOR PRECIO OFERTADO TOTAL de las propuestas
recibidas, después de efectuada la verificacion aritmética y técnica de las mismas, y en
caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el
plazo establecido en el cronograma de la invitacion para la subsanacion de los mismos, se
procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en el
segundo lugar y asi sucesivamente.

De no lograrse la habilitacién de ninguno de los proponentes, se declarara desierta la
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Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos. Si es entre
cifras, se dara prelacion a las correcciones aritméticas que efectie el Consejo. En las
discrepancias entre textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el
Ultimo texto consignado. Si hay diferencias entre la informacién suministrada en los anexos
y los documentos de la propuesta, salvo la carta de presentacién (Anexo 1), prevalecera lo
sefalado en los documentos de la propuesta.

4.3 TRASLADO DEL INFORME DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES.

Publicado el informe definitivo de verificacion de los requisitos habilitantes, el CONSEJO
otorgara un plazo unico de un (1) dia habil para que los proponentes puedan formular
observaciones.

44 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Dara lugar al RECHAZO de la propuesta, cualquiera de las circunstancias sefialadas a
continuacion:

a. Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta o que no
corresponda a la realidad.

b. La falta de capacidad juridica del proponente.

c. Cuando la propuesta presentada no cumpla las condiciones requeridas, en relacién
con los aspectos juridicos, econdmicos o técnicos exigidos en la presente invitacion.

d. Cuando el proponente persona natural o juridica o alguno de sus miembros, si se

trata de consorcio o unién temporal, se encuentre incurso en alguna de las

inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley, o aparezca registrado con
sancion de inhabilidad vigente en el certificado de la Procuraduria General de |a

Nacién o aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria

General de la Republica.

Cuando un proponente presente mas de una oferta para esta invitacion.

Cuando se presenten propuestas en forma parcial.

Cuando la propuesta no contenga la oferta econdmica, o sea presentada sin tener en

cuenta los requisitos exigidos.

Cuando en la oferta econdmica no se oferte el o los items requeridos., u oferte items

diferentes o adicionales al (los) sefalado(s) en la oferta econdmica.

i Cuando el valor ofertado incluido IVA del item o de algunos de los items (en caso de
gue sean varios), exceda el cien por ciento (100%) del respectivo valor oficial incluido
IVA.

1« Cuando el proponente, habiendo sido requerido por el Consejo, no allegue dentro del
término fijado, los documentos, informacion o aclaraciones, sin las cuales no sea
posible efectuar la verificacion de requisitos habilitantes, o cuando habiéndolos
allegado éstos no cumplan con los requisitos exigidos en la invitacién.

k. Cuando la informacion presentada por el proponente como soporte de la contratacion,
no concuerde con la situacion real, en relacion con los aspectos juridicos,
econoémicos y técnicos.

> @™o
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I Cuando el o los representantes legales de una persona juridica, ostenten igual
condicion en otra u otras firmas que también participen en la presente invitacion.

m. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre.

Cuando se identifique algun tipo de adulteracién o enmendadura en los documentos

presentados por el proponente.

o. Las demas establecidas en las leyes vigentes y en la presente invitacion.

"

4.5 DECLARATORIA DE DESIERTA.

Dentro del mismo plazo para la aceptacion de oferta, el Consejo declarara desierta la
invitacién en los siguientes casos:

a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

b. Cuando no se presenten propuestas.

c. Cuando habiéndose presentado una o varias propuestas, éstas incurran en alguna
causal de rechazo.

d. Cuando habiéndose presentado una o mas propuestas, ninguna de ellas se ajuste a
los requerimientos y condiciones consignadas en esta invitacion.

e. Cuando la reserva de las propuestas fuere violada antes del cierre de la invitacion, o
se determine por alguna razon, que no existieron las condiciones que permitieran la
igualdad de oportunidades entre los proponentes.

4.6 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate a menor precio, el Consejo Profesional de Administracion de Empresas
adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden
de entrega de las mismas. Ello de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de
2015.

| 5. ACEPTACION DE OFERTA Y EJECUCION

La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Mediante la comunicacién de aceptacion de la oferta, la entidad manifestara la aceptacién
expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor
designado. Con la publicacion de la comunicacién de aceptacion en el SECOP, el
proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

Para la ejecucion se requerira la expedicion del registro presupuestal. Adicionalmente, el
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como en el pago de aportes parafiscales (Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), certificado por el representante legal o el revisor
fiscal cuando corresponda.

Para iniciar la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al Consejo,

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de la aceptacion de la oferta
en el SECOP, los siguientes documentos:
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5.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (R.U.T.):

El CONTRATISTA debera allegar fotocopia legible del registro Unico tributario (RUT). El
numero de la actividad econémica y el régimen al que pertenece (comun o simplificado)
debe ser igual o corresponder con la del RIT y la actividad debe estar relacionada con el
objeto a contratar.

| 6.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

6.1 DOCUMENTO CONTRACTUAL.

Aceptacion de oferta - Contrato de suministro

6.2 VALOR DEL CONTRATO.

El valor del contrato, correspondera al MENOR PRECIO OFERTADO TOTAL y aceptado
por el Consejo, el cual debe cumplir con el lleno de los requisitos exigidos en la presente
invitacion.

El valor del contrato incluye el costo de todos los impuestos, tasas y contribuciones legales
vigentes y demas costos directos e indirectos que conlleve la ejecucién del objeto
contractual, todo lo cual asume el CONTRATISTA por su cuenta y riesgo.

Para efectos de la ejecucion contractual se tomara como precio de referencia el valor
descrito en la oferta econdmica presentada por parte del contratista, o el valor total
corregido aritméticamente, si a ello hubiere lugar.

6.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

6.3.

i
2

1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.

El CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento
previo y escrito del CONSEJO PROFESIONAL.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de
Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente.

Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad para con el CONSEJO
PROFESIONAL en desarrollo del objeto contractual.

Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir
el objeto del contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

Pagar oportunamente los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la ejecuciéon del contrato, lo mismo que el
pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias
para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el proponente e incluido en el precio de su oferta.

Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean requeridos
sobre la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales cuando sean
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solicitados por el mismo.

Mantener confidencialidad en el manejo de la informacion del proceso contractual y
su resultado.

Abstenerse de hacer uso de la informacién a la que accede con ocasién al objeto
contractual para cualquier objetivo diferente al mismo.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables y
que causen dafio o perjuicio a la entidad de conformidad con lo establecido en el
articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

Constituir las garantias que avalan el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
proceso contractual.

Ampliar o modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la
ley se lo solicite el CONSEJO PROFESIONAL.

Las demas que le indique el supervisor del contrato y que se relacionen con el
objeto del contrato.

6.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

2.

3.

4.

Cumplir a cabalidad con la totalidad de los aspectos técnicos descritos en los
presentes estudios previos y con las cantidades especificadas.

Entregar las pdlizas de seguros acorde a lo solicitado en los aspectos técnicos y los
deducibles solicitados.

Cambiar los elementos que sean necesarios cuando no cumplan con las
caracteristicas requeridas o no funcionen en los términos requeridos.

Todas las demas que se requieran para el cumplimento del objeto contractual.

6.3.3 OBLIGACIONES DEL CONSEJO.

1.

Sefalar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir el contratista en sus
actuaciones y los objetivos que debe perseguir.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones y
adelantar los tramites necesarios a que haya lugar por su parte para garantizar la
debida ejecucion del contrato.

Realizar los pagos en los términos acordados.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

6.4 SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION.

El control y vigilancia del cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales con
ocasion de la aceptacion de oferta, sera ejercida por la Coordinacién Administrativa del
Consejo.

6.5 GASTOS.

Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y legalizacion de la
aceptacion de oferta y para la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales, seran
por cuenta del contratista.
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6.6 IMPUESTOS Y RETENCIONES.

El pago de los impuestos y retenciones que surjan por causa O con ocasién de la
aceptacion de la oferta, corren por cuenta del CONTRATISTA.

6.7 EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

Ellla CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, la aceptacién de oferta no genera vinculo
laboral alguno entre el/la contratista ni entre los empleados y/o contratistas de éste y el
Consejo.

Se consideran imputables al CONTRATISTA todas las acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de estos ultimos.
En caso que se intente una accion o se presente una reclamacion contra El Consejo por la
cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procedera a notificarle a la mayor
brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios Al consejo.

6.8 CESION Y SUBCONTRATOS.

El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar la ejecucion contractual sin el
consentimiento previo y escrito del Consejo, pudiendo ésta negar la autorizacion de la
cesién o del subcontrato.

6.9 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES.

Se aplican a la aceptacion de oferta las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993.

6.10 CADUCIDAD.

El Consejo podra declarar la caducidad de la ejecucion contractual derivada de la
aceptacion de oferta, por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

6.11 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el CONTRATISTA se obliga a pagar al Consejo una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total de la aceptacion de la oferta a titulo de indemnizacién, por los
perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de declarar el

incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales, sin perjuicio de las multas
a que haya lugar.

EL CONTRATISTA autoriza al Consejo, para que dicho valor sea descontado directamente
del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hara efectiva la

garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.
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Para efectos de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en caso de incumplimiento total
o parcial del objeto o las obligaciones contractuales, se aplicara el procedimiento previsto
para la imposicién de multas.

6.12 MULTAS.

En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que
en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones
sefaladas en el objeto y las obligaciones contractuales, a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, el Consejo podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas hasta del uno por ciento (1%) del valor de la aceptacion de la
oferta por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo
requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por
ciento (10%) de la misma.

El CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que el Consejo le imponga
multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor. De no existir saldo a
favor del CONTRATISTA, se haran efectivas con cargo a la poliza de cumplimiento por él
constituida.

Lo anterior salvo en el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora
obedecid a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados.

6.12.1 PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para la imposicién de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la estimacién de los perjuicios
sufridos por El Consejo y a efecto de respetar el debido proceso al afectado, se observara
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, como sigue:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, El
Consejo lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencién
expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompanando el informe de
supervision en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la
realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del objeto, las obligaciones contractuales y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que
la garantia de cumplimiento consista en péliza de seguros, el garante sera citado de la
misma manera.

b. En desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto del Consejo, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que
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presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del
caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

¢. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la
entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sanciéon o declaratoria
de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicion
que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el
recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto del
Consejo, podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello
resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes
y pertinentes, o cuando por cualquier otra razéon debidamente sustentada, ello resulte
necesario para el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso al
adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia.

La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algun
medio tiene conocimiento de la cesacién de situacion de incumplimiento.

No se podra imponer multa alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con
posterioridad a que el contratista haya ejecutado la obligacién pendiente.

El pago o la deducciéon de las multas no exoneraran al contratista de su obligacion de
ejecutar el contrato y de las demas responsabilidades y obligaciones del mismo. El valor de
la multa ingresara a la Tesoreria Distrital.

6.13 SOLUCION DE CONFLICTOS.

Para la soluciéon de las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, se
acudira previamente a los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos
en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993 y a la conciliacién, amigable composicién y
transaccion.

6.14 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
presentacion de la propuesta, que no se encuentra incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la ley 1150
de 2007 y demas normas concordantes.

6.15 INDEMNIDAD.

El CONTRATISTA mantendra indemne al Consejo contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista, durante la ejecucién del objeto y
las obligaciones contractuales.

En caso que se formule reclamo, demanda o accidn legal contra el Consejo por asuntos,

que segun el contrato, sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
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por la ley para mantener indemne al Consejo y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto.

6.16 SUSPENSION.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o por mutuo acuerdo entre las partes, se
podra suspender temporalmente la ejecucion del objeto contractual, mediante la suscripcién
de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el
tiempo de la suspension.

6.17 TERMINACION.

La ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales se daran por terminadas en
cualquiera de los siguientes eventos:

a. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
entidad, previa certificacion expedida por el supervisor.

b. Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los
articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

c. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.

d. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.

6.18 LIQUIDACION.

La aceptacion de oferta que se derive de la presente invitacion NO sera objeto de
liquidacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.

6.19 CLAUSULA DE TOTAL ENTENDIMIENTO.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento.

7. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:
Mediante el presente documento se convoca a las veedurias ciudadanas, las asociaciones

civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, para que realicen el
control social a la presente invitacion.

OLGA PARRA VILLAMIL
Directora/Ejecutiva

o

Elaboré: Jose Carlos Huelvas Pacheco — Coordinador Jundlccj _—
VBo: lvan Dario Manrique Gualdron — Coordinador Admini ratlvoy)
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ANEXO N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el representante legal del
proponente y debera contener la informacién solicitada, segun el modelo de carta de
presentacion que se describe a continuacion:

Senores

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Carrera 15 No 88 — 21, Oficina 803

Bogota, D.C.

Asunto: Proceso de Seleccidon de Minima Cuantia 05 de 2019

Yo identificado con cédula de ciudadania N° domiciliado en

, actuando en nombre y representacion de la (sociedad, Unién temporal, Consorcio)
tal y como consta en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por Camara de Comercio (solo personas juridicas) o en el documento de
Union Temporal o Consorcio, ofrezco suministrar el programa de seguros requerido con el
fin de amparar los bienes y/o los intereses patrimoniales del Consejo Profesional, asi como
de aquellos por lo que sea o fuere legalmente responsable o le corresponda asegurar en
virtud de disposicion legal o contractual.

Como proponente me comprometo a:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes, los estudios previos, la invitacion publica me obligo
especialmente a:

1. Cumplir a cabalidad con la totalidad de los aspectos técnicos descritos en los
presentes estudios previos y con las cantidades especificadas.

2. Entregar las pdlizas de seguros acorde a lo solicitado en los aspectos técnicos y los
deducibles solicitados.

3. Cambiar los elementos que sean necesarios cuando no cumplan con las
caracteristicas requeridas o no funcionen en los términos requeridos.

4. Todas las demas que se requieran para el cumplimento del objeto contractual.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que conozco y acepto las condiciones de la
presente invitacion y que la informacién dada a través de los documentos que anexo
incluidos en esta oferta me compromete y garantiza la veracidad de la informacién y datos
de la oferta.

En caso que el Consejo Profesional de Administracion de Empresas acepte esta propuesta
y me adjudique la invitacién, me comprometo a suscribir el contrato correspondiente y
efectuar los tramites de legalizacion a cargo del contratista, dentro del término que el
Consejo senale para el efecto, el cual es de maximo de 3 dias habiles.
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Los precios de la propuesta presentada son validos y se mantendran vigentes por un
periodo minimo de tres (3) meses contados a partir de la fecha y hora del cierre de la
contratacion. Si se amplian los plazos, la propuesta continuara vigente por dicha prorroga.

Atentamente,

Nombre del Representante Legal:
Cédula de Ciudadania N° de
Razén Social:

NIT:

Domicilio:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electrénico:

Numero de Folios:

Firma:
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PRESENTACION

ANEXO N° 2

PROPUESTA ECONOMICA

El oferente debera presentar un cuadro de resumen econdémico de la oferta, para lo cual
debera presentar la totalidad de la informacion requerida en el siguiente formato, el cual
debe venir firmado por el Representante Legal.

Atendiendo lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 y teniendo en cuenta que el pago del presente proceso se realizara en un solo pago,
para el presente proceso no se realizara la verificacion financiera de los oferentes.

iTEM | CANTIDAD

DESCRIPCION

REFERENCIA

VALOR
TOTAL

“Contratar el suministro de las poélizas
de seguros del programa de seguros
de la entidad, con el fin de amparar los
bienes e intereses patrimoniales
actuales y futuros o de los que llegare
a ser responsable el consejo
profesional de administracion de
empresas; y de cualquier otra péliza de
seguros que requiera la entidad en
desarrollo de su actividad, a través de
una companfia de seguros legalmente
constituida en Colombia”

VALOR TOTAL SIN IVA

IVA

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA

Valor en letras

Vigencia de los seguros

La presente contratacion se realiza bajo un sistema de tasas fijas anuales e invariables
durante la vigencia de las pdlizas, de acuerdo con la modalidad de seguro. Con la firma de
la carta de presentacion de la propuesta, la firma aseguradora acepta esta condicion.

Atentamente,

Nombre del Representante Legal:

Cédula de Ciudadania N° de

Razon Social:

NIT:

Firma:
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ANEXO N° 3
REQUISITOS TECNICOS
El oferente debera presentar junto con la oferta una cerificacion firmada por el
representante legal donde se compromete a cumplir la totalidad de las Especificaciones
Teécnicas que se presenta a continuacion:

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.

PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad
institucional de las personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad
con las especificaciones técnicas de verificacion y de obligatorio cumplimiento.
REQUISITOS GENERALES

Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la
propuesta se considerara no apta técnicamente.

CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES:
1. SEGURO DE INCENDIO Y/O RAYO

AMPAROS Y CLAUSULAS OBLIGATORIAS

Valores a asegurar:

SEGURO DE DANOS MATERIALES CPAE

INCENDIO Y/O ANEXOS

EDIFICIOS $ 2.289.970.554
MERCANCIAS EN ALMACEN $ 10.000.000
CONTENIDOS (MyE) $  56.043.040 i

OBJETO DEL SEGURO: Amparar las pérdidas o dafios materiales que sufran los bienes
muebles, contenidos, maquinaria y equipo e inmuebles, bajo la tenencia y/o control y en
general los recibidos a cualquier titulo o por los que tenga algun interés asegurable, o por
los que sea legal o contractualmente responsable El Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, ubicados en cualquier parte del territorio nacional.

Pagina 27 de 44



\ CONSEJO PROFESIONAL

o I I l de Administracion de Empresas
: Integridad, Servicio y Excelencia.

RIESGOS AMPARADOS: Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacién
se consideran como ofertas basicas y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
proponentes. Su no ofrecimiento, sera causal de rechazo del presente ramo, por lo tanto No
tendra puntaje en la evaluacion de la propuesta.

Edificios: estructuras, cimientos, construcciones fijas con todas sus adiciones y en general
toda clase de construcciones propias y no propias, de edificios e inherentes a ellos,
incluidos anexos y mejoras locativas, estructuras, instalaciones sanitarias, de agua, sistema
de drenaje y aguas negras, tuberias, conductos, desagles, instalaciones eléctricas, y de
aire acondicionado, ascensores, instalaciones permanentes, de proteccion contra incendio
y demas instalaciones que se hallen o no por debajo del nivel del suelo y/o subterraneas,
vidrios internos y externos que conforman y hacen parte de las construcciones y mejoras
locativas, entre otros ubicados en el territorio nacional, de propiedad del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas bajo su responsabilidad, tenencia y/o control.

Mejoras locativas: Todas aquellas mejoras a los inmuebles realizadas por el Asegurado
quien aun en el caso de no ser propietario del bien, ha realizado inversiones para
adecuarlas a sus necesidades, tales como tapetes, tapizados, enchapes, mejoras
eléctricas, cielos rasos, etc. los cuales al momento de un siniestro pueden afectar el
patrimonio y normal funcionamiento del Asegurado

Muebles y enseres, escritorios, sillas, cortinas, divisiones modulares, planos, documentos
de cartera, archivo en general, libros, bibliotecas, manuscritos, equipos de oficina no
eléctricos ni electronicos, entre otros.

Equipos y Maquinas en general, herramientas, accesorios, paneles de control,
instalaciones eléctricas, equipos fijos y movilizacion de materiales, transformadores,

subestaciones, plantas eléctricas, equipos para extinciéon de incendio y compresores entre
otros.

Dinero y titulos valores dentro y fuera de caja fuerte hasta $5.000.000.

Elementos de almacén e inventarios: Elementos de consumo, devolutivos nuevos,
recuperables, inservibles, papeleria, utiles de oficina, equipos en general, repuestos,
contenidos, mercancias, maquinaria, muebles y enseres, dineros, obras de arte y demas
bienes de propiedad del Asegurado, bajo su tenencia y/o responsabilidad y demas bienes
de almaceén, contenidos en las diferentes dependencias del Asegurado.

AMPAROS BASICOS OBLIGATORIOS: Este seguro debera cubrir las pérdidas y los
dafos materiales que sufran los bienes asegurados causados por:

- Incendio y/o rayo al cien por ciento (100%).

- Explosion.

- Terremoto, temblor y/o erupcion volcanica al cien por ciento (al 100%).

- Asonada, motin, conmocién civil 0 popular, huelga y amit al cien por ciento (100%)
del valor asegurado.

- TERRORISMO al cien por ciento (100%) del valor asegurado.

- Danos por anegacion.

- Danos por agua.
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Extended Coverage. (Huracan, granizo, humo, ciclon, tifén, tornado, deshielo,
neblina, caida de aeronaves y vehiculos).

Incendio Inherente (Incluye corto circuito).

Explosion fisica y quimica interna y externa.

Impacto directo de Rayo.

Actos de la naturaleza.

Rotura de vidrios sublimite diez por ciento (10%) de la suma asegurada en edificios.
Pago de la indemnizacién directamente a contratistas y proveedores.

Incendio y/o rayo, en aparatos eléctricos, limite $100'000.000, oo.

Actos de autoridad.

Bienes fuera de predios hasta $10.000.000.

Primera opcion de compra sobre el salvamento.

Gastos adicionales para acelerar la reparacion o el reemplazo de los bienes, hasta
el sublimite de $50.000.000.

Gastos de extincién de incendio hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados por el asegurado.

Gastos de preservaciéon de bienes hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados por el asegurado.

Honorarios profesionales hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados por el asegurado.

Remocién de escombros hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados del predio afectado.

Gastos de extincion de incendio inherente hasta por el cien por ciento (100%) de
los gastos demostrados por el asegurado.

Bienes bajo cuidado, tenencia y control.

Propiedad personal de empleados, sublimite $10.000.000. por vigencia y
$2.000.000. por empleado.

Errores, omisiones e inexactitudes no intencionales.

Gastos extraordinarios por tiempo extra, nocturno o dias feriados, hasta por el cien
por ciento (100%) de los gastos demostrados.

CLAUSULAS BASICAS OBLIGATORIAS

El oferente debera incluir en la propuesta las siguientes clausulas para el presente ramo:

Restablecimiento automatico del valor asegurado por pago de siniestro, con cobro
adicional de prima. Se excluye AMIT-HMACCOP

Amparo automatico de nuevos bienes y equipos (Hasta el diez por ciento (10%) del
valor asegurado total y noventa (90) dias).

indice variable del diez por ciento (10%) con cobro adicional de prima.

Conocimiento del Riesgo. El oferente debe declarar que ha inspeccionado los
riesgos a que estan sujetos los bienes y el patrimonio del asegurado, razon por la
cual deja constancia del conocimiento y aceptacion de los hechos, circunstancias y
en general, condiciones de los mismos. De igual forma se reserva el derecho de
repetir dicha inspeccion cuantas veces lo juzgue pertinente.

Labores y Materiales.

Ampliacién aviso del siniestro a sesenta (60) dias.

Designacion de bienes.
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- Clausula de 72 horas para eventos de |la naturaleza.

- Cancelacion de la poliza sesenta (60) dias y diez (10) dias para AMIT y HMCCA.

- Reconstruccién de archivos: 100% de los demostrados por el asegurado o
$100’000.000.

- Traslado temporal de bienes, maquinaria y equipo (Hasta el veinte por ciento (20%)
del valor asegurado total y por noventa (90) dias, incluyendo la permanencia en
predios de terceros). Excluye el transito

- Software, limite basico obligatorio de $100'000.000.

- Definicién de edificios.

- Definicién de contenidos.

- Anticipo de la indemnizacion hasta el 50%, previa demostracion de ocurrencia y
cuantia.

- Designacion de ajustadores, de acuerdo con La Aseguradora.

- Reposicion o reemplazo.

- Movilizacién de bienes para su uso.

- Modificaciones a favor del asegurado.

- Clausula de control y custodia.

- Denominacién en libros.

- Amparo para bienes fuera de edificios.

- Cobertura dentro y fuera de los predios del asegurado.

- Denominacion en libros.

- Experticio técnico.

- Variaciones del riesgo, con término de aviso noventa (90) dias.

- Descuentos por protecciones particulares.

- Elementos dafados y gastados.

- No aplicacion de demerito por uso a bienes adquiridos con dos (2) afos de
anterioridad a la fecha del siniestro.

- No aplicacion de infraseguro, siempre y cuando la diferencia entre el valor
asegurable y asegurado no sea superior al DIEZ (10%) por ciento.

- Valores admitidos globales sin relacion de bienes.

Renta para instalaciones y edificios propios y no propios. Periodo de seis (6) meses y
sublimite de $20.000.000. Aplicable por causa de siniestro que impida al asegurado el
desarrollo normal de sus actividades. Podra ser aplicada desde el momento de la
ocurrencia del siniestro y hasta la fecha de adecuacion del predio o area del predio
afectado por causa del mismo.

Movilizacion de bienes para su uso, siempre y cuando se realice DENTRO O FUERA de
los predios del asegurado

Compromiso de la aseguradora sobre el plazo para el pago de las indemnizaciones.
Bajo esta condicion los oferentes deben sefalar el plazo maximo (5 dias habiles), en el cual
efectuaran el giro de las indemnizaciones una vez formalizado el reclamo (Obtendra el
mayor puntaje quien ofrezca el menor plazo para el pago de la indemnizacién; para lo cual
se considerara como término minimo 5 dias).

Subrogacién. El Oferente debe contemplar bajo esta condicion, el otorgamiento de las
siguientes condiciones:
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Al indemnizar un siniestro la compafia se subroga, por ministerio de la ley y hasta
concurrencia de su importe, en los derechos del Asegurado contra las personas
responsables del siniestro, no obstante la Compania renuncia expresamente a ejercer sus
derechos de subrogacién contra:

1. Cualquier persona o Entidad que sea un Asegurado bajo la poliza.
2. Cualquier filial, subsidiaria u operadora del asegurado.

Determinacion de la pérdida indemnizable. EI Oferente debe contemplar en forma
expresa que la determinacion del valor de la pérdida indemnizable de bienes, se efectuara
con base en cotizaciones de bienes de la misma clase, capacidad, tipo y marca o de las
caracteristicas mas similares que ofrezca el mercado.

En caso de que en el mercado no existan bienes de las mismas o similares caracteristicas,
la determinacion se efectuara con base en la (s) alternativa (s) de reemplazo que
presentara el asegurado.

Reconstruccion, Reposicion, Reparacion o reemplazo. Bajo esta clausula la Compania
pagara la indemnizacion por el valor de la reposicion o reemplazo de los bienes
asegurados, cuando el conjunto o la totalidad de ellos queden destruidos o de tal modo
averiados que pierdan la aptitud para el fin a que estan destinados o cuando no obstante no
perder esa aptitud, su reparacién aunque se facilite, implique perjuicios en la calidad o
eficiencia en la produccion u operacién y de conformidad con lo siguiente (Equipos
fabricados después del 01 de enero de 2007) :

1. Se entiende por valor de reposicion de los bienes, el valor a nuevo de los mismos,
sin deduccién alguna por depreciacion, demérito, uso, vetustez, o en fin, por
cualquier otro concepto, la cual es aplicable para bienes que se aseguren bajo la
figura de muebles y enseres y contenidos en general, toda vez que para equipo
eléctrico y electronico no opera dicha condicion

2. Si con ocasion del siniestro, la reposicion o reparacion del conjunto o totalidad de
los bienes, 6 de un grupo de éstos o de cualquiera de ellos, el asegurado hiciera
cualquier cambio o reforma en sus instalaciones, o reemplazare el o los bienes
siniestrados por otro u otros de diferente naturaleza, o de mayor capacidad, seran
de su cuenta los mayores costos que dichos cambios ocasionen.

3. La compania aseguradora también se obliga a indemnizar el siniestro total o parcial
con base en el valor de la reconstruccion, reposicion, reparacion o reemplazo, si se
hace conveniente o necesaria la reconstruccion en un sitio distinto al del sitio
afectado por el siniestro, sin que la indemnizacién exceda de la suma que hubiere
debido indemnizar en casos normales.

4,

2. SEGURO DE SUSTRACCION.
AMPAROS Y CLAUSULAS OBLIGATORIAS

Valor a asegurar:
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SUSTRACCION

MERCANCIAS EN ALMACEN $ 10.000.000
CONTENIDOS $ 13.132.040
SUSTRACCION TODO RIESGO $ 1.550.000

OBJETO DEL SEGURO: Amparar las pérdidas que sufran todos los bienes de propiedad
El Consejo Profesional de Administracion de Empresas y aquellos que estén bajo su
responsabilidad contenidos en todos los predios ubicados dentro del territorio nacional

RIESGOS AMPARADOS: Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacion
se consideran como ofertas basicas y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
proponentes. Su no ofrecimiento, sera causal de rechazo del presente ramo, por lo tanto No
tendra puntaje en la evaluacion de la propuesta.

Muebles y enseres, escritorios, sillas, cortinas, divisiones modulares, planos, documentos
de cartera, archivo en general, libros, bibliotecas, manuscritos, equipos de oficina no
eléctricos ni electronicos, entre otros.

Dinero y titulos valores dentro y fuera de caja fuerte hasta $5.000.000.

Elementos de almacén e inventarios: Elementos de consumo, devolutivos nuevos,
recuperables, inservibles, papeleria, utiles de oficina, equipos en general, repuestos,
contenidos, mercancias, maquinaria, muebles y enseres, dineros, obras de arte y demas
bienes de propiedad del Asegurado, bajo su tenencia y/o responsabilidad y demas bienes
de almaceén, contenidos en las diferentes dependencias del Asegurado

Equipos y Maquinas en general, herramientas, accesorios, paneles de control,
instalaciones eléctricas, equipos fijos y movilizaciéon de materiales, transformadores,
subestaciones, plantas eléctricas, equipos para extincion de incendio y compresores entre
otros.

AMPAROS BASICOS OBLIGATORIOS: Este seguro debera cubrir las pérdidas
materiales que sufran los bienes asegurados causados por:

HURTO CALIFICADO: Todos los bienes diferentes a los eléctricos y electrénicos.

HURTO SIMPLE: Todos los bienes diferentes a los eléctricos y electrénicos.
SUSTRACCION TODO RIESGO: para armas de fuego, equipos médicos, odontolégicos,
de laboratorio e ingenieria, dineros y titulos valores, cuadros valiosos y demas objetos
valiosos, equipos fotograficos y herramientas e instrumentos musicales, ademas debe
amparar las peéerdidas de los bienes asegurados que se relacionan y especifican,

ocasionados por cualquier causa dentro del territorio nacional.

CLAUSULAS BASICAS OBLIGATORIAS

El oferente debera incluir en la propuesta las siguientes clausulas para el presente ramo:
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Amparo automatico de nuevos bienes (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor
asegurado total y noventa (90) dias).

Amparo automatico para bienes adquiridos o recibidos, sean nuevos o usados
(Hasta el veinte por ciento (20%) del valor asegurado total y noventa (90) dias).
Amparo automatico de contenidos que por error u omisién no se hayan informado al
inicio del seguro (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor asegurado total y
noventa (90) dias).

Amparo automatico para cambios de ubicacién del riesgo.

Conocimiento del Riesgo. El oferente debe declarar que ha inspeccionado los
riesgos a que estan sujetos los bienes y el patrimonio del asegurado, razén por la
cual deja constancia del conocimiento y aceptacion de los hechos, circunstancias y
en general, condiciones de los mismos. De igual forma se reserva el derecho de
realizar inspecciones cuantas veces lo juzgue pertinente.

Ampliacion aviso del siniestro a noventa (90) dias.

Designacion de bienes.

Actos de autoridad.

Cancelacion de la Pdliza noventa (90) dias.

Bienes fuera de predios del asegurado (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor
asegurado total).

Designacion de ajustadores de acuerdo con la aseguradora

Anticipo de indemnizacion hasta el cincuenta por ciento (50%), previa demostracion
de ocurrencia y cuantia

Derechos sobre el salvamento

Honorarios profesionales hasta $20.000.000.

Flete aéreo hasta $5.000.000.

Modificaciones a favor del asegurado.

Gastos adicionales para acelerar la reparacion o reemplazo de los bienes
asegurados hasta el sublimite $50.000.000.

Gastos de preservacion de bienes hasta por el 100% de los gastos demostrados.
Honorarios profesionales de revisores, contadores, auditores o consultores hasta
por el 100% de los gastos demostrados.

Traslado temporal de bienes, maquinaria y equipo (incluye permanencia en predios
de terceros hasta por noventa (90) dias Sublimite del veinte por ciento (20%) del
valor asegurado total y aviso sesenta (60) dias

Gastos extraordinarios por tiempo extra, nocturno o dias feriados hasta por el 100%
de los gastos demostrados.

Definicion de bienes (contenidos).

Reposicidén o reemplazo.

Clausula de control y custodia.

indice variable del diez por ciento (10%)

Denominacion en libros.

Cobertura dentro y fuera de los predios del asegurado.

Denominacion en libros.

Experticio técnico.

Variaciones del riesgo, con término de aviso noventa (90) dias.

Arbitramento.

Descuentos por protecciones particulares.

Elementos dafiados y gastados.
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- Errores, omisiones e inexactitudes no intencionales.

- No aplicacion de infraseguro, siempre y cuando la diferencia entre el valor
asegurable y asegurado no sea superior al DIEZ (10%) por ciento.

- Valores admitidos globales sin relacion de bienes.

Compromiso de la aseguradora sobre el plazo para el pago de las indemnizaciones.
Bajo esta condicion los oferentes deben sefalar el plazo maximo (5 dias habiles), en el cual
efectuaran el giro de las indemnizaciones una vez formalizado el reclamo (Obtendra el
mayor puntaje quien ofrezca el menor plazo para el pago de la indemnizacién; para lo cual
se considerara como término minimo 5 dias).

Reconstrucciéon, Reposicion, Reparacion o reemplazo. Bajo esta clausula la Compafiia
pagara la indemnizacién por el valor de la reposicion o reemplazo de los bienes
asegurados, cuando el conjunto o la totalidad de ellos queden destruidos o de tal modo
averiados que pierdan |la aptitud para el fin a que estan destinados o cuando no obstante no
perder esa aptitud, su reparaciéon aunque se facilite, implique perjuicios en la calidad o
eficiencia en la produccién u operaciéon y de conformidad con lo siguiente (Equipos
fabricados después del 01 de enero de 2007) :

1. Se entiende por valor de reposicion de los bienes, el valor a nuevo de los mismos,
sin deduccion alguna por depreciacion, demérito, uso, vetustez, o en fin, por
cualquier otro concepto, la cual es aplicable para bienes que se aseguren bajo la
figura de muebles y enseres y contenidos en general, toda vez que para equipo
eléctrico y electronico no opera dicha condicion.

2. Si con ocasion del siniestro, la reposicién o reparacion del conjunto o totalidad de
los bienes, 6 de un grupo de éstos o de cualquiera de ellos, el asegurado hiciera
cualquier cambio o reforma en sus instalaciones, o reemplazare el o los bienes
siniestrados por otro u otros de diferente naturaleza, o de mayor capacidad, seran
de su cuenta los mayores costos que dichos cambios ocasionen.

3. La compafiia aseguradora también se obliga a indemnizar el siniestro total o parcial
con base en el valor de la reconstruccion, reposicion, reparacién o reemplazo, si se
hace conveniente o necesaria la reconstruccién en un sitio distinto al del sitio
afectado por el siniestro, sin que la indemnizacion exceda de la suma que hubiere
debido indemnizar en casos normales.

4. Sin importar que la indemnizacion se haga bajo cuales quiera de las modalidades
antes previstas, la compafia no estara obligada a responder sino hasta la
concurrencia del valor asegurado, ajustado segun lo estipulado en las condiciones
de la poliza.

Propiedad personal de empleados, sublimite $10.000.000. por vigencia y $2.000.000. por
empleado.

Movilizacion de bienes para su uso, siempre y cuando se realice DENTRO O FUERA de
los predios del asegurado.

No aplicacion de demerito por uso a bienes adquiridos con dos (2) afios de anterioridad
a la fecha del siniestro.

3. SEGURO DE EQUIPO ELECTRONICO
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AMPAROS Y CLAUSULAS OBLIGATORIAS
Valor a asegurar:

EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO
EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 120.723.846
INDICE VARIABLE 10% , $ 12.072.385
EQUIPOS MOVILES Y PORTATILES $ 14.805.441
$
$

INDICE VARIABLE 10% ) 1.480.544
TOTAL EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 149.082.216

OBJETO DEL SEGURO: Amparar todos los bienes eléctricos y electronicos de computo,
procesamiento de datos, sus accesorios y elementos periféricos, otros similares y aguellos
que estén bajo la responsabilidad El Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
contenidos en todos los predios ubicados dentro del territorio nacional.

RIESGOS AMPARADOS: Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacion
se consideran como ofertas basicas y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
proponentes. Su no ofrecimiento, sera causal de rechazo del presente ramo, por lo tanto No
tendra puntaje en la evaluacion de la propuesta.

Equipos eléctricos, electronicos, de procesamiento de datos y de cualquier clase
tales como, computadoras con todos sus equipos periféricos, méviles, portatiles, fijos, disco
duro, drives, cintas internas, accesorios de regulacién voltaje, corriente,
microcomputadores, maquinas de escribir, calculadoras, fotocopiadoras, registradoras,
equipos de oficina, conmutadores, centrales telefonicas, aparatos telefénicos, de
intercomunicacién, de radiocomunicacion y demas equipos de comunicacion de actividad
del asegurado, telex, celulares, avanteles, electrodomeésticos en general, ventiladores, aires
acondicionados y cualquier clase de equipos de: sonido, television, fotograficos, de
proyeccion, de impresion, de monitoreo, digitales, manuales y cualquier otro elemento que
contenga las especificaciones minimas para ser catalogados de este ramo.

Equipos en general, accesorios, paneles de control, instalaciones eléctricas, equipos fijos
y portatiles (incluidos lo empleados en ingenieria y laboratorios de fisica, quimica, de
cémputo y sonido entre otros.

AMPAROS BASICOS OBLIGATORIOS: Este seguro debera cubrir las pérdidas y los
darfos materiales que sufran los bienes asegurados causados por:

BASICO:
- Hurto simple y hurto calificado.
- Terremoto, temblor y/o erupcién volcanica.

- Huelga, motin, asonada, conmocién civil y actos mal intencionados de terceros
(terrorismo).

- Datos o portadores externos sublimite $60.000.000. Extended coverage.
- Cobertura de movilizacién para equipos de comunicacién y equipos moviles y
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portatiles, incluido hurto simple.

Actos de |la naturaleza.

Todo riesgo.

Arcos Voltaicos.

Caida accidental.

Corto circuito.

Darios materiales.

Errores de disefio.

Errores de fabricacion.

Errores de construccion, montaje y reparacion.
Explosion.

Fenomenos electrostaticos y electromagneticos.
Humo, hollin, gases, corrosién.

Implosion.

Incendio y/o rayo.

Incendio y/o rayo en aparatos eléctricos y electronicos.
Pérdidas de datos o portadores externos de datos (incluyendo software)
Reproduccion o reemplazo de informacion contenida en documentos, archivos de
cualquier tipo, bases de datos, planos, etc.

Sabotaje individual.

Sobretension.

Variaciones de voltaje.

CLAUSULAS BASICAS OBLIGATORIAS

El oferente debera incluir en la propuesta las siguientes clausulas para el presente ramo:

Restablecimiento automatico del valor asegurado por pago de siniestro, excepto
para los amparos de AMIT y HMCCA., con cobro de prima adicional

Labores y materiales.

Amparo automatico de nuevos bienes (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor
asegurado total y noventa (90) dias).

Amparo automatico para bienes adquiridos o recibidos, sean nuevos o usados
(Hasta el veinte por ciento (20%) del valor asegurado total y noventa (90) dias).
Amparo automatico de contenidos que por error u omision no se hayan informado al
inicio del seguro (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor asegurado total y
noventa (90) dias).

Amparo automatico para cambios de ubicacion del riesgo.

Conocimiento del Riesgo. El oferente debe declarar que ha inspeccionado los
riesgos a que estan sujetos los bienes y el patrimonio del asegurado, razoén por la
cual deja constancia del conocimiento y aceptacién de los hechos, circunstancias y
en general, condiciones de los mismos. De igual forma se reserva el derecho de
repetir dicha inspeccion cuantas veces lo juzgue pertinente.

Ampliacién aviso del siniestro a noventa (90) dias.

Designacion de bienes.

Actos de autoridad.

Cancelacién de la Péliza noventa (90) dias.
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Bienes fuera de predios del asegurado (Hasta el veinte por ciento (20%) del valor
asegurado total).

Designacion de ajustadores de acuerdo con la aseguradora

Anticipo de indemnizacién hasta el cincuenta por ciento (50%), previa demostracién
de ocurrencia y cuantia

Derechos sobre el salvamento

Flete aéreo hasta $5.000.000.

Modificaciones a favor del asegurado.

Gastos de preservacion de bienes hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados.

Honorarios profesionales de revisores, contadores, auditores o consultores hasta
por el cien por ciento (100%) de los gastos demostrados.

Traslado temporal de bienes (incluye permanencia en predios de terceros hasta por
noventa (90) dias Sublimite del veinte por ciento (20%) del valor asegurado total y
aviso sesenta (60) dias

Definicion de bienes (contenidos).

Reposicién o reemplazo.

Experticio técnico.

Clausula de control y custodia.

indice variable del diez por ciento (10%)

Denominacién en libros.

Cobertura dentro y fuera de los predios del asegurado.

Variaciones del riesgo, con término de aviso noventa (90) dias.

Arbitramento.

Descuentos por protecciones particulares.

Elementos dafiados y gastados.

Errores, omisiones e inexactitudes no intencionales.

No aplicacion de infraseguro, siempre y cuando la diferencia entre el valor
asegurable y asegurado no sea superior al DIEZ (10%) por ciento.

Valores admitidos globales sin relacion de bienes.

Deslizamientos, derrumbamiento, caida de piedras o rocas

Tempestad, inundacién, granizo, desbordamiento de tuberias o tanques de agua
Huracan, tornado y ciclén

Portadores externos de datos hasta $50.000.000.

Clausula de 72 horas para eventos de la naturaleza

Pago del siniestro a valor a nuevo o de reposicion de los bienes objeto del seguro
No aplicacion descuentos por mejoras tecnologicas, en la liquidacion del siniestro.
Tabla de demérito por uso

ANOS DEMERITO
0 0%
3 20%
4 28%
5 38%
6 48%
MAS DE 6 50%
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- Transportes nacionales (interior del pais) e internacionales, se excluyen todos los
riesgos relacionados con el transporte de bienes, los cuales deben ser asegurados
bajo una pdéliza tipica de transporte.

- Primera opcidén de compra de salvamento

- Cobertura para teléfonos celulares, satelitales y equipos busca personas.

- Pago de la indemnizacion directamente a contratistas y proveedores.

- Reproduccion o reemplazo de informacion contenida en documentos, Archivos de
cualquier tipo, bases de datos, planos, etc.

- Gastos por arrendamiento de otros equipos en caso de siniestro (hasta por el cien
por ciento (100%) de los gastos demostrados)

- Pago de horas extras de empleados, digitadores, etc. (hasta por el cien por ciento
(100%) de los gastos demostrados)

- No exigibilidad de contrato de mantenimiento.

- Gastos adicionales para acelerar la reparaciéon o reemplazo de los bienes
asegurados hasta el sublimite $60.000.000.

- Gastos para la recuperacion de la informacién (hasta por el cien por ciento (100%)
de los gastos demostrados)

- Reconstruccion de Archivos (hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados)

- Gastos adicionales para acelerar la reparacion, reacondicionamiento o el reemplazo
de los bienes asegurados o para continuar o reestablecer lo mas pronto posible las
actividades del Asegurado. (hasta por el cien por ciento (100%) de los gastos
demostrados)

- Gastos de Preservacién de Equipos (hasta por el cien por ciento (100%) de los
gastos demostrados)

- Clausula de no Subrogacion
4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. (P.L.O.)

AMPAROS Y CLAUSULAS OBLIGATORIAS
Valor a asegurar:

RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES $ 200.000.000
GASTOS MEDICOS AGREGADO ANUAL $ 20.000.000
GASTOS MEDICOS POR EVENTO $ 10.000.000

OBJETO DEL SEGURO: Amparar los perjuicios patrimoniales que sufra El Consejo
Profesional de Administracion de Empresas como consecuencia de la Responsabilidad Civil
Extracontractual originada dentro o fuera de las instalaciones, lo mismo que los actos de
sus empleados, funcionarios y contratistas. Ademas por el pago de indemnizaciones en que
pueda resultar civilmente responsable por la muerte o lesiones a personas o dafios
materiales a terceros, en el desarrollo normal de sus actividades en las diferentes sedes,
obras civiles y en todo el territorio nacional.

RIESGOS AMPARADOS: Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacion
se consideran como ofertas basicas y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
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proponentes. Su no ofrecimiento, sera causal de rechazo del presente ramo, por lo tanto No
tendra puntaje en la evaluacién de la propuesta.

AMPAROS BASICOS OBLIGATORIOS:

Predios, labores y operaciones, incluyendo incendio y explosion.

Uso de ascensores, escaleras automaticas, montacargas, gruas elevadores y
similares.

Uso De Armas De Fuego Por Parte De Vigilantes Y Funcionarios Y Errores de
punteria (Incluyendo personal de seguridad del asegurado).

Del uso de vehiculos automotores propios y no propios de uso terrestre, en exceso
de los limites maximos asegurables en el seguro de automoviles y SOAT, sublimite
por vehiculo $50.000.000 y agregado anual $150.000.000.

Contratistas y subcontratistas independientes en exceso de Las garantias exigidas
por el estatuto general de contratacion del estado Colombiano, $60.000.000.
Vigencia y $10.000.000 evento.

De eventos sociales, actividades deportivas y culturales organizados por el
asegurado, dentro y fuera de los predios.

Danos y hurto a vehiculos y sus accesorios en predios del asegurado $20.000.000.
vigencia y $5.000.000 evento.

Responsabilidad civil patronal en exceso de la seguridad social, $20.000.000.
vigencia y $5.000.000 persona.

Transporte de mercancias y demas bienes, siempre y cuando éstas sean licitas.
Gastos médicos incluyendo personal del asegurado, $40.000.000. vigencia y
$10.000.000 persona.

Uso de casinos, restaurantes, cafeterias y campos deportivos.

Depositos, tanques y tuberias en predios.

Avisos, vallas y letreros.

Participacion del asegurado en ferias y exposiciones nacionales y eventos
relacionados con su objeto social.

Responsabilidad civil cruzada

Propiedades tomadas en arriendo

CLAUSULAS BASICAS OBLIGATORIAS

El oferente debera incluir en la propuesta las siguientes clausulas para el presente ramo:

Revocacion de la péliza noventa (90) dias.

Ampliacién de cobertura por viajes en misién oficial de funcionarios del asegurado
dentro del territorio nacional y a paises extranjeros.

Amparo automatico de nuevos predios y operaciones aviso sesenta (60) dias
Amparo por actos de empleados o funcionarios (en el desarrollo normal de las
actividades del asegurado), excluye la responsabilidad civil personal

Ampliacion aviso de siniestro sesenta (60) dias

Arbitramento

Clausula compromisoria

Designacion de ajustadores, segun listado de la aseguradora.

La posesion, el uso o el mantenimiento de los predios.
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Actividades propias del asegurado que realicen sus empleados temporales,
ocasionales o transitorios excluyendo errores y omisiones

R.C. extracontractual para parqueaderos, limite $50.000.000.00 por evento maximo
$200.000.000.00 por vigencia.

Propietarios, arrendatarios o poseedores.

Bienes bajo cuidado, tenencia y control

Por montajes

Inclusion automatica de condiciones a favor del asegurado

Modificaciones a favor del asegurado

Gastos adicionales por la Defensa de cualquier demanda civil entablada contra el
asegurado, en razon de reclamos producidos en desarrollo de las actividades
desarrolladas por la entidad, Aun cuando dicha demanda fuere infundada, falsa o
fraudulenta, sujeto a que dicho evento se encuentre bajo la cobertura de la poliza y
de acuerdo a los sublimites establecidos.

Gastos adicionales por La presentacion de fianzas.

Gastos adicionales por Condena en costas e interés de mora acumulados a cargo
del asegurado, desde cuando la sentencia se declare en firme hasta cuando la
compaifia haya pagado o consignado en el juzgado su participacion de tales gastos.
Los demas gastos razonables en que haya incurrido el asegurado, en relacién con
los gastos razonables de los reclamos amparados, siempre y cuando haya mediado
autorizacion previa de la compafia en adicion a las sumas que ésta pague a los
damnificados como consecuencia de la responsabilidad civil extracontractual en que
incurra el asegurado, siempre y cuando no se configure alguna de las exclusiones
establecidas en la pdliza o en sus anexos y sin exceder en ningun caso el limite de
responsabilidad estipulado en la péliza, respecto del siniestro que dé lugar a la
reclamacion.

Indemnizacién por clara evidencia sin que exista previo fallo judicial

Propietarios, arrendatarios o poseedores para cubrir cualquier gasto que legalmente
deba pagar la entidad, por |la responsabilidad civil que llegare a imputarsele en su
calidad de arrendatario o poseedor

SEGURO GLOBAL DE MANEJO.

AMPAROS Y CLAUSULAS OBLIGATORIAS

Valor a asegurar:

PERDIDAS POR ACTOS DOLOSOS.(Falsificacién, desfalco,

hurto calificado, hurto simple o abuso de confianza, segun

definicion del Codigo Penal Colombiano) $ 20.000.000
EXTENSION DE COBERTURA $ 20.000.000
EMPLEADOS NO IDENTIFICADOS. $ 20.000.000
CAJA MENOR $ 5.000.000

OBJETO DEL SEGURO: Amparar al Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
contra pérdidas de dinero, valores u otros bienes de propiedad del Consejo, que se
descubran, por primera vez, durante la vigencia de la péliza, como consecuencia de uno o
mas actos fraudulentos o dolosos cometidos por cualesquiera de sus empleados, ya sea
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actuando en nombre propio o en complicidad con otras personas sean empleados o no del
Consejo.

RIESGOS AMPARADOS: Los amparos, limites y coberturas que se detallan a continuacion
se consideran como ofertas basicas y son de obligatorio ofrecimiento por parte de los
proponentes. Su no ofrecimiento, sera causal de rechazo del presente ramo, por lo tanto No
tendra puntaje en la evaluacion de la propuesta.

AMPAROS BASICOS OBLIGATORIOS:

Cobertura global de manejo.

Alcances Fiscales.

Gastos de Reconstruccion de Cuentas.

Gastos de Rendicion de Cuentas.

Pérdidas de Empleados no identificados: Cuando respecto de cualquier pérdida, la
Entidad asegurada no pudiera determinar especificamente al empleado o los
empleados responsables, la compafia reconocera la indemnizacion
correspondiente, siempre y cuando las circunstancias que dieron lugar al evento,
permitan considerar que en la ocurrencia del mismo intervinieron uno o varios
empleados DEL Consejo Profesional de Administracién de Empresas, a cualquier
titulo (autor intelectual, material o complice.) Queda entendido que Ia
responsabilidad de la compafiia, respecto de tales pérdidas, no excedera en ningun
caso del monto asegurado estipulado en la pdliza. Los faltantes de inventario estan
amparados en los mismos términos establecidos anteriormente.

Extension de cobertura para empleados ocasionales, temporales y otros: Se
extiende la cobertura para amparar los trabajadores ocasionales, temporales o
transitorios y a quienes sin serlo, realicen practicas o investigaciones en sus
dependencias. Asi mismo todas aquellas personas naturales que presten servicios
en los establecimientos del asegurado bajo cualquier titulo o contrato, incluidos los
empleados de firmas especializadas, los empleados de contratistas independientes,
los cuales deben cumplir con las normas que los regulan y con las garantias
exigidas por la ley 80 de 1993.

Proteccion de depodsitos bancarios.

CLAUSULAS BASICAS DE OBLIGATORIAS:

El oferente debera incluir en la propuesta las siguientes clausulas para el presente
ramo:

Amparo automatico de nuevos cargos noventa (90) dias.

Definicion de trabajador o empleado: Mediante este anexo se amplia la definicion de
empleado a la persona natural que presta su servicio al Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, vinculada a ésta mediante contrato de trabajo, orden
de trabajo o mediante nombramiento por decreto o resolucion. Asi mismo bajo esta
definicion se contemplan los empleados, asesores y consultores que desarrollan
funciones en la Entidad asegurada.

Ampliacion del aviso de siniestro a 45 dias.

Modificaciéon a cargos: En consideracion a las declaraciones del Consejo Profesional
de Administracion de Empresas, si durante la vigencia de la presente podliza se
presenta(n) cambio(s) de denominaciones a cargos, éstos se consideran
automaticamente incorporados en la pdliza. Dichas reformas deben ser notificadas a
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la compania de seguros, dentro de los sesenta dias (60) dias siguientes a su
innovacién, con el fin de hacer los ajustes que se requieran.

- Cancelacion de la péliza noventa (90) dias.

- Conocimiento del riesgo.

- Modificaciones a favor del asegurado.

- Designacion de ajustadores, segun listado suministrado por la compaiia
aseguradora.

- Pérdidas ocasionadas por empleados de contratistas independientes (empresas de
vigilancia, aseo, etc).

- Gastos por pagos de auditores, revisores y contadores $20.000.000.

- Gastos adicionales por tiempo extra $20.000.000.

- Proteccion de depésitos bancarios, con sublimite del treinta (30%) del valor
asegurado.

- Empleados no identificados: al cien por ciento (100%) del valor asegurado total.

- Errores y omisiones no intencionales.

- Arbitramento o clausula compromisoria.

- Modificaciones a favor del asegurado

- Pérdidas por personal no identificado.

- Honorarios Profesionales de Abogados, Consultores, Auditores, Interventores, etc.:
el cien por ciento (100%) del valor de los gastos debidamente demostrados.

- Anticipo de indemnizacion hasta el cincuenta por ciento (50%), previa demostracién
de ocurrencia y cuantia

- Desapariciones misteriosas.

DEDUCIBLE:

Los proponentes deben presentar oferta sin aplicacién de deducible, en los siguientes
seguros, so pena de ser rechazada la oferta:

« Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual: para la cobertura de Gastos medicos
sin aplicacion de deducibles.
¢ Seguro de Manejo Global —cajas menores-.

Para los siguientes ramos habra la aplicacion de un deducible tnico:

e De $200.000, para perdidas menores de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3°000.000.00).

e Seguro de:

INCENDIO Y/O RAYO.

SUSTRACCION (Incluye Sustraccién con y sin violencia).

EQUIPO ELECTRONICO (Incluye movilizacién y equipos méviles y portatiles. ).
MANEJO GLOBAL

DEDUCIBLES Y MINIMOS

TODO RIESGO DANOS MATERIALES
1% 1/2 SM.M.L.V.
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ERREMOTO
1% 1/2 SM.M.L.V. SOBRE EL VALOR ASEGURADO
MANEJO GLOBAL
1% 1/2 SM.M.L.V.
ROCE.
1% 1/2 SM.M.L.V.

Nombre del Representante Legal:

Cédula de Ciudadania N°

Razon Social
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ANEXO No. 4
REQUISITOS PARA EL PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES

El proponente debera diligenciar y presentar el formato de atencién, tramite y pago de
siniestros, para el seguro ofertado, en dicho formulario debera detallar cada uno de los
documentos que exigird para el pago de siniestros, asi como el plazo maximo de
cancelaciéon de indemnizaciones por concepto de siniestros, contados a partir de la fecha
en que reciban la reclamacién formal con la totalidad de los documentos requeridos para el
pago. Dicho formulario debera estar suscrito por el Representante Legal del proponente.

[ REQUISITOS PARA EL PAGO DE LAS INDEMNIZACIONES

NOMBRE DEL RAMO:

MARCAR CON UNA X
DOCUMENTO | ooy o ORIGINAL, COPIA AL
REQUERIDO CARBON, COPIA FOTOCOPIA SIMPLE
AUTENTICA, ETC.

TIEMPO OFRECIDO PARA ENTREGAR LA LIQUIDACION DEL )
SINIESTRO UNA VEZ ACREDITADA LA OCURRENCIA DEL|___ DIAS HABILES
HECHO Y LA CUANTIA DE LA PERDIDA:

TIEMPO OFRECIDO PARA EL PAGO DE SINIESTROS UNA VEZ
RECIBIDA LA LIQUIDACION DEBIDAMENTE SUSCRITA:

____DIAS HABILES

El proponente declara, que los documentos antes relacionados son los Unicos que exigira
para la atencién, tramite y pago de los siniestros que afecten el ramo arriba citado. Asi
mismo se obliga a realizar el pago de la indemnizacion en el término aqui sefalado.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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